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Ai genitori degli alunni 

Al personale  

All’Albo Sindacale - Al sito web 

 

OGGETTO: COMPARTO ISTRUZIONE E RICERCA, SEZIONE SCUOLA SCIOPERO GENERALE 

NAZIONALE 02 DICEMBRE 2022 Adempimenti previsti dall’accordo sulle norme di garanzia dei servizi 

pubblici essenziali del 2 dicembre 2020  (Gazzetta Ufficiale n. 8 del 12 gennaio 2021) con particolare 

riferimento agli art. 3 e 10. O.O.S.S.:. ADL Varese, AL Cobas, CIB Unicobas, Cobas, Cobas 
Sardegna, CUB, LMO (Lavoratori metalmeccanici organizzati), SGB, SGC (Sindacato 
generale di classe), SI-Cobas, .SOA,USB,USI,SINDACATO COMITATI BASE 
SCUOLA,CUB SANITA’,SIAL,USI EDUCAZIONE,LIMO...1 giorno fa 

 

In riferimento allo sciopero indetto dai sindacati in oggetto, si procede a comunicazione 

obbligatoria ai sensi dell’art. 3, comma 5, dell’Accordo Aran sulle Norme di Garanzia dei 

Servizi Pubblici Essenziali, firmato il 2 dicembre 2020. 

1. DATA, DURATA DELLO  SCIOPERO , PERSONALE INTERESSATO 

Lo sciopero si svolgerà il giorno VENERDI 02 DICEMBRE 2022 per l’intera giornata e 

interesserà tutto il personale, educativo docente e ATA, in servizio in Italia e 

all’estero.. 

2. ORGANIZZAZIONI SINDACALI  E MOTIVAZIONI 

Lo sciopero è stato indetto dalle seguenti OOSS: .: , cobas, cobas scuola sardegna, 
confederazione cobas,cub,sgb.si cobas,usb.,use cit. 
 

Le motivazioni poste a base della vertenza sono le seguenti: 

 

 

1) Rinnovo dei contratti e aumento dei salari con adeguamento automatico al costo della vita e con  
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recupero dell’inflazione reale.  
2) Introduzione per legge del salario minimo di 12 euro l’ora.  
3) Cancellazione degli aumenti delle tariffe dei servizi ed energia, congelamento e calmiere dei 

prezzi dei  
beni primari e dei combustibili, incameramento degli extra-ricavi maturati dalle imprese petrolifere, 

di  
gas e carburanti.  
4) Riduzione dell’orario di lavoro a parità di salario.  
5) Blocco delle spese militari e dell’invio di armi in Ucraina, nonché investimenti economici per la 

scuola,  
per la sanità pubblica, per i trasporti, per il salario garantito per disoccupati e sottoccupati.  
6) Rilancio di un nuovo piano strutturale di edilizia residenziale pubblica che preveda anche il riuso 

del  
patrimonio pubblico attualmente in disuso, a beneficio dei settori popolari e dei lavoratori.  
7) Fermare le stragi di lavoratori, introdurre il reato di omicidio sul lavoro.  
8) Fermare la controriforma della scuola e cancellare l’alternanza scuola-lavoro e gli stage gestiti 

dai  
centri di formazione professionale pubblici e privati.  
9) Difesa del diritto di sciopero. Riconoscimento a tutte le OO.SS. di base dei diritti minimi e 

dell’agibilità  
sindacale in tutti i luoghi di lavoro.  
10) Introdurre una nuova politica energetica che utilizzi le fonti rinnovabili, senza ricorrere a 

nucleare e  
rigassificatori.  
11) L’aumento delle risorse a favore dell’autodeterminazione, la tutela della salute delle donne e per  
combattere discriminazioni, oppressione nel lavoro, nella famiglia e nella società.  
CONTRO:  
A) Le privatizzazioni e il sistema di appalti/subappalti rafforzati dal DDL Concorrenza, che 

attaccano gli  
interessi collettivi a vantaggio di imprese e speculatori.  
B) L’Autonomia Differenziata che disgrega il paese e allarga le differenze sociali tra territori.  
C) La guerra e l’economia di guerra, vera sciagura umana e sociale per i popoli ed i lavoratori.  
  
  
  
                                                                                                             Per i COBAS SCUOLA   
    Anna Grazia Stammati  
Legale Rappresentante-Cobas Scuola  
  
  
  
  
  
  
  
  
                    

 

 

  



 

 

3. RAPPRESENTATIVITA’ A LIVELLO NAZIONALE 

I dati relativi alla rappresentatività a livello nazionale, per il triennio 2019-2021, della/e OOSS 

che proclamano lo sciopero, come certificato dall’ARAN, sono i seguenti: 

- COBAS: 0,27 

- CUB SUR 0,19 

4. VOTI OTTENUTI NELL’ULTIMA ELEZIONE RSU 

Le percentuali di voto, in rapporto al totale degli aventi diritto, ottenute dalle OOSS che 

hanno proclamato lo sciopero alle ultime elezioni per l’RSU di Istituto sono le seguenti: 

-  COBAS: 0% 

 

5. PERCENTUALI DI ADESIONE REGISTRATE AI PRECEDENTI SCIOPERI 

I precedenti scioperi indetti dalla/e organizzazione/i sindacale/i in oggetto nel corso del corrente 
a.s. e dell’a.s. precedente hanno  ottenuto le seguenti percentuali di adesione tra il personale  di  
questa istituzione scolastica tenuto al servizio: 
   

6. PRESTAZIONI INDISPENSABILI DA GARANTIRE 

Nell’ambito dei servizi essenziali di cui alla L. 146/1990 è garantita la continuità delle 

seguenti prestazioni indispensabili da assicurare in caso di sciopero, al fine di 

contemperare l’esercizio del diritto di sciopero con la garanzia del diritto all’istruzione e 

degli altri valori e diritti costituzionalmente tutelati: 

A) ISTRUZIONE SCOLASTICA 

1) attività, dirette e strumentali, riguardanti lo svolgimento degli scrutini finali, degli esami 

finali 

 

Sulla base dei suddetti dati e delle comunicazioni rese dal personale, si informano i 

genitori che possibili disservizi ci possono essere alla scuola secondaria di 1grado, 

ed alla scuola infanzia di Borgano, alla scuola dell’infanzia di Mastromarco e San 

Baronto 

L’Amministrazione Comunale ha comunicato che non ci saranno disservizi riguardo 
ai servizi  
Scuolabus e mensa. 
 
 

 

 

 

Lamporecchio,  24/11/2022 

Il DIRIGENTE SCOLASTICO 

Dott.ssa Giulia Angela Iozzelli 
(Firma autografa sostituita a mezzo stampa 

 ai sensi dell’art. 3, co. 2, D.L.gs  39/1993)  
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Ai genitori degli alunni 

Al personale  

All’Albo Sindacale - Al sito web 

 

 

 

OGGETTO: COMPARTO ISTRUZIONE E RICERCA SEZ. SCUOLA AZIONI DI SCIOPERO PER L’INTERA GIORNATA DEL 02/12/2022 O.O.S.S 

                       UNICOBAS, COBAS SCUOLA SARDEGNA, CUB, SGB, USI, CIT, USB,SI COBAS. 

Lo sciopero O.S. COBAS si svolgerà il giorno VENERDI 02 DICEMBRE 2022 per l’intera giornata e interesserà tutto 

il personale, docente educativo e ATA, in servizio presso l’Istituto. 

Sulla base dei suddetti dati e delle comunicazioni rese dal personale, si informano i genitori dei possibili 

disservizi del personale attendibili sull’adesione allo sciopero e sui servizi che la scuola potrà garantire. 

Scuola Secondaria di 1° grado F. BERNI 
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ATTIVITA’ DIDATTICA E LEZIONI: 

1 C/1A/ 2C/ 3B /2B/ 1B   POSSIBILI DISSERVIZI 

PER TUTTE LE ALTRE CLASSI ATTIVITA’ REGOLARE 

COLL. SCOLASTICI: REGOLARI 

Scuola Primaria G. DEI 

PER TUTTE LE  CLASSI ATTIVITA’ REGOLARE 

COLL. SCOLASTICI: POSSIBILI DISSERVIZI 

Scuola Infanzia di BORGANO 
 
ATTIVITA’ DIDATTICA E LEZIONI REGOLARI 
COLL. SCOLASTICI: POSSIBILI DISSERVIZI 
 
Scuola Infanzia di MASTROMARCO  
ATTIVITA’ DIDATTICA E LEZIONI 
 
POSSIBILI DISSERVIZI SEZ. B DALLE ORE 8 ALLE 10,30 
POSSIBILI DISSERVIZI SEZ C DALLE ORE 15 ALLE ORE 16 
                                                              
COLL. SCOLASTICI: POSSIBILI DISSERVIZI 
 
Scuola Infanzia di SAN BARONTO 
 
ATTIVITA’ DIDATTICA E LEZIONI: POSSIBILI DISSERVIZI 
COLLABORATORI SCOLASTICI:   POSSIBILI DISSERVIZI 
 
 
Si invitano pertanto i genitori, la mattina dello sciopero, a non lasciare i propri figli all’ingresso delle scuole, 

senza essersi prima accertati del regolare svolgimento delle lezioni . 

L’Amministrazione Comunale ha comunicato che non ci saranno disservizi riguardo ai servizi  
Scuolabus e Mensa. 

Il DIRIGENTE SCOLASTICO 

Dott.ssa Giulia Angela Iozzelli 
(Firma autografa sostituita a mezzo stampa 

 ai sensi dell’art. 3, co. 2, D.L.gs  39/1993)  

 

 


